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Presentazione

La distinzione tra lavoro autonomo e lavoro subordinato ¢ stata da sempre terreno di
copioso dibattito in seno alla dottrina e alla giurisprudenza per la sua rilevanza sia sul
piano teorico che su quello pratico. E il dibattito si ¢ vieppiu accresciuto in questi
ultimi anni, a seguito dell’introduzione di nuove disposizioni normative (lavoro a
progetto, lavoro intermittente, collaborazioni etero-organizzate, lavoro agile ecc.) che
hanno complicato il lavoro degli interpreti, gia in affanno nel compito di tracciare
sicure linee di demarcazione tra le varie tipologie di collaborazione e consapevoli delle
enormi ricadute dell’operazione qualificatoria sul piano delle tutele applicabili.

I1 corso si propone di indagare questo tema classico, muovendo da una ricognizione dei
suoi presupposti costituzionalmente rilevanti e procedendo con una approfondita
disamina delle decisioni che, nel corso del 2018 e 2019, i giudici di merito e di
legittimita hanno reso con riguardo all’interpretazione della disposizione di cui all’art.

2, comma 1, d.Igs. n. 81/2015.

Specifica attenzione verra poi dedicata alle differenti tecniche di cui il legislatore si &
avvalso e si avvale nell’opera (non sempre perspicua) di delimitazione dell’ambito di
operativita delle singole disposizioni, mentre i gruppi di lavoro ragioneranno sulle
metodologie di qualificazione delle fattispecie concrete, sui problemi della prova in
giudizio e sul significato che la giurisprudenza ha dato alle nozioni cardine di direzione

e organizzazione del lavoro altrui.

Da ultimo, nella consapevolezza che l’ermeneutica giudiziale puo produrre effetti
economici significativi in termini di irrigidimento e/o di flessibilizzazione delle regole
che governano il mercato del lavoro, si presenteranno le linee essenziali del dibattito
corrente tra gli economisti circa le conseguenze economiche della rigidita e della
flessibilita del lavoro, nozioni essenziali nell’ottica di un’argomentazione che si voglia
veramente “orientata alle conseguenze” delle scelte di politica del diritto.
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Mercoledi 12 febbraio

ore 15.00 Se esista, e cosa realmente sia, I'indisponibilita del tipo contrattuale del
lavoro subordinato da parte del legislatore
Ne discutono: prof. Marco Barbieri, Universita degli Studi di Foggia

prof. Edoardo Ales, Universita degli Studi di Napoli “Parthenope ”

ore 16.30 Dibattito

ore 18.00  Sospensione dei lavori

Giovedi 13 febbraio

ore 9.15 I riders in tribunale, ovvero lavoro autonomo e subordinato alla luce
dell’art. 2, comma 1, d.lgs. n. 81/2015
Relatori: prof. Stefano Giubboni, Universita degli Studi di Perugia

prof. Arturo Maresca, Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

ore 10.15 Dibattito

ore 11.00 Pausa

ore 11.15 Tutela “per fattispecie” e tutela “per disciplina”. Lavoro subordinato,

lavoro autonomo, collaborazioni etero-organizzate, lavoro agile e altre storie

Relatore: prof. Lorenzo Zoppoli, Universita degli Studi di Napoli “Federico 11~

ore 12.00 Dibattito

ore 13.00 Pausa pranzo
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ore 14.30 Divisione dei partecipanti in gruppi di lavoro

a) Metodo sussuntivo e metodo tipologico nella giurisprudenza di legittimita sulla
qualificazione del rapporto di lavoro

Coordina: dott.ssa Annalisa Di Paolantonio, consigliere della Corte di cassazione
b) Cosa si prova e come. I dilemmi del giudizio di fatto circa la prova della
subordinazione

Coordina: avv. Simone Pietro Emiliani, Foro di Fermo

c) Comandare, organizzare, ubbidire: le risposte della giurisprudenza

Coordina: dott.ssa Elena Boghetich, consigliere della Corte di cassazione

ore 16.00 Sintesi dei gruppi di lavoro e dibattito generale

ore 17.00 Sospensione dei lavori

Venerdi 14 febbraio
ore 9.15 Flessibilizzazione e irrigidimento del mercato del lavoro: le conseguenze
economiche delle decisioni giudiziali e lo spazio della politica del diritto
Ne discutono: prof. Emiliano Brancaccio, Universita del Sannio
prof. Pietro Garibaldi, Universita degli Studi di Torino
dott. Giuseppe Bronzini, Ufficio legislativo del Ministero del Lavoro
Coordina: dott. Fabrizio Amendola, consigliere della Corte di cassazione

ore 11.15 Pausa

ore 11.30 Dibattito



SCUOLA SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA
ore 13.00 Fine lavori

Lo schema e indicativo e gli orari possono essere adattati alle esigenze del programma,
ad eccezione dell’orario di inizio e fine corso nonché dell’orario della pausa di meta

mattina e della pausa pranzo.



