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Presentazione

Il corso, riproposto ogni anno in ragione della complessita e della specialita della materia, costituira
l’occasione per una ricognizione della disciplina giuridica del rapporto di lavoro alle dipendenze della
Pubblica Amministrazione dalla fase costitutiva sino a quella estintiva, passando attraverso [’analisi
delle vicende attuative del rapporto (mansioni, orario, retribuzione), sulla base dell elaborazione sin qui
compiuta dalla giurisprudenza sia di merito che di legittimita.

Partendo dalla cornice comunitaria saranno esaminate anche le tipologie contrattuali flessibili, senza
trascurare l’analisi dei modelli sperimentati durante l’esperienza pandemica.

Come nelle precedenti edizioni saranno dedicati momenti di approfondimento specifico ai “sottoinsiemi”
del comparto pubblico: il settore scolastico, le societa partecipate ed i consorzi, il comparto sanitario.
Con riferimento a questi settori sara dedicata grande attenzione alle questioni ancora “aperte” e quelle
“risolte” grazie all’intervento della giurisprudenza di legittimita.

Il corso si propone, quindi, di effettuare, in chiave generale e ricostruttiva, una ricognizione della
disciplina giuridica e contrattuale del rapporto di lavoro alle dipendenze della Pubblica
Amministrazione, dalla fase costitutiva sino all’estinzione, attraverso l’analisi casistica giurisprudenziale
sia di merito che di legittimita con il contributivo attivo dei partecipanti.



Mercoledi 5 luglio 2023

ore 15,00

ore 15.30

ore 16,00

ore 16,30

ore 17,00

ore 17,30

ore 18,00

Registrazione dei partecipanti. Prove di connessione.

Presentazione del corso a cura del responsabile e dell’esperto formatore.

Principi costituzionali, sistema delle fonti, riserva alla potesta legislativa statale
della disciplina in tema di lavoro pubblico contrattualizzato

Prof. Alessandro Boscati, ordinario di Diritto del Lavoro presso ['Universita degli
Studi di Milano

dibattito

Il reclutamento nelle pubbliche amministrazioni: concorso, scorrimento della

graduatoria, stabilizzazione.

Prof.ssa Anna Zilli, associato di Diritto del Lavoro presso I’Universita degli Studi di
Udine

Dibattito

Sospensione dei lavori

Giovedi 6 luglio 2023

ore 9.00

ore 9,30

ore 10,15

Registrazione dei partecipanti. Prove di connessione.

Norma imperativa e nullita testuali o virtuali. Compatibilita del diritto interno con
le fonti sovranazionali

ne discutono

dott. Giuseppe Napoletano, gia Presidente della Sezione Lavoro della Corte di
Cassazione

dott. Giovanni Armone, Assistente di studio presso la Corte costituzionale

Dibattito e repliche



ore 10,45

ore 11,15

ore 11,45
ore 12,30

ore 14,00

ore 16.00

Le forme flessibili di lavoro pubblico, con particolare riferimento al contratto a
termine ed al rapporto di lavoro a tempo parziale

dott.ssa lleana Fedele, consigliere Corte di Cassazione sez. lavoro

Il lavoro agile nelle Pubbliche Amministrazioni fra emergenza e normalita

Prof. Marco Biasi, associato di diritto del lavoro presso I’Universita degli studi di
Milano.

Discussione

Sospensione dei lavori

Ripresa dei lavori e formazione dei gruppi di lavoro
Gruppo A:

Il contenzioso relativo al personale scolastico: questioni attuali, sostanziali e
processuali

dott.ssa Tania De Antoniis, giudice del Tribunale di Ancona

Gruppo B:

I rapporti di lavoro delle societa a controllo pubblico, degli enti pubblici economici,
delle associazioni e fondazioni

dott.ssa Francesca Spena, Consigliere della Corte di Cassazione

Gruppo C:

La dirigenza sanitaria e degli enti locali: ’incidenza sui principi generali delle
norme di settore

dott.ssa Maria Casola, Giudice del lavoro Tribunale di Roma

Gruppo D

Mobilita e tutela dei diritti acquisiti nella precedente fase di svolgimento del rapporto

dott. Giuseppe Gentile, ricercatore di diritto del lavoro presso [’Universita degli
Studi di Napoli Federico Il

Ripresa dei lavori con connessione plenaria, con breve esposizione da parte di un
rappresentante per gruppo dei principali temi emersi nel corso dei lavori del
pomeriggio



ore 16.30 Discussione

ore 17.00 Il trattamento economico fondamentale e accessorio del dipendente pubblico fra
riserva alla contrattazione collettiva e necessario rispetto dei vincoli di spesa

Prof. Sandro Mainardi, Ordinario di diritto del lavoro presso ['Universita
di Bologna

ore 17.30 Discussione

ore 18,00 Chiusura dei lavori

Venerdi 7 luglio 2023

ore 9.00 Registrazione dei partecipanti.
ore 9,30 1l regime delle incompatibilita e le conseguenze dell’inosservanza dei divieti assoluti
o relativi

dott. Vito Tenore, Presidente di Sezione della Corte dei Conti, Sezione Lombardia

ore 10,00 Discussione

ore 10,30 L’illecito disciplinare del dipendente pubblico: la natura del potere del datore di
lavoro, il procedimento, le conseguenze dei vizi formali nell’attuale assetto
normativo

dott. Paolo Sordi, Presidente del Tribunale di Frosinone

ore 11,00 Discussione

ore 11,30 Le fattispecie tipizzate di licenziamento disciplinare: rapporti fra norme generali,
contrattazione collettiva e, in ambito scolastico, disciplina di settore

Prof. Vincenzo Luciani, ordinario di Diritto del Lavoro presso ['Universita di
Salerno

ore 12,15 Dibattito

ore 13,00 Chiusura della sessione



