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SCUOLA SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA

| LICENZIAMENTI
Napoli, Castel Capuano
6 — 8 giugno 2022
Cod.: P22044
Responsabile del corso: Antonella Ciriello

Esperto formatore: Fabrizio Amendola

Presentazione

Il corso — riproposto anche quest’anno - ha [’obiettivo di costituire un momento di
riflessione e confronto giurisprudenziale su un argomento nodale della disciplina
giuslavoristica, inciso costantemente da interventi normativi che ne hanno scardinato la
Struttura originaria sia “sostanziale” che “processuale”.

L’analisi sara condotta attraverso gli approdi giurisprudenziali di merito e di legittimita
sia del regime giuridico del licenziamento illegittimo individuale disciplinato nella sua

mutata “veste” della riforma Fornero, sia in quello delle “tutele crescenti” introdotto dal
d.Igs. 23/2015.

Ampio spazio nella disamina della disciplina e del regime delle tutele sara riservato agli
arresti della giurisprudenza “costituzionale” che, attraverso plurimi interventi (sent. n. 194
del 8 novembre 2018; n. 150 del 16 luglio 2020; n. 59 del 1° aprile 2021), ha cercato di
realizzare un equilibrio tra tutela del lavoro e dell’impresa.

Accanto alle questioni interpretative relative ai licenziamenti individuali, uno “spazio”
sara dedicato alla disamina dei licenziamenti collettivi. Ricostruita la cornice comunitaria,
sara analizzato il regime giuridico sostanziale e processuale dei licenziamenti collettivi,
protagonisti della scena economica nel panorama della pandemia e nuovamente al centro
del dibattito per effetto della neo-regolamentata “crisi d’impresa’.

Approfondimenti saranno dedicati alle questioni procedurali poste dal rito c.d. Fornero
nonché agli approdi giurisprudenziali e ai profili ancora controversi con riguardo sia alle
previsioni decadenziali che all’incidenza della normativa emergenziale.
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Lunedi 6 giugno 2022

ore 14.45

ore 15.10

ore 15.30

ore 16.30

ore 17.00

ore 18.00

Apertura dei lavori a cura del responsabile per il direttivo e dell’esperto
formatore

- Il licenziamento disciplinare -

Introduce e presiede dott. Giuseppe Napoletano

gia Presidente della Sezione lavoro della Corte Suprema di Cassazione

Licenziamenti disciplinari e previsioni del contratto collettivo
relazione a due voci:

prof. avv. Valerio Speziale, Universita degli studi di Chieti-Pescara “G.
d’Annunzio”

e

prof. avv. Marco Marazza, Universita Cattolica del Sacro Cuore

Procedure disciplinari e controlli tecnologici

dott.ssa Paola Ghinoy, Presidente della Sezione lavoro del Tribunale di
Milano

dibattito e repliche

fine lavori



Martedi 7 giugno 2022

ore 9,30

ore 10,00

ore 10,45

ore 11.00

ore 12,30

ore 14.00
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- 1l licenziamento discriminatorio e nullo -

Letture dottrinali del licenziamento

giurisprudenza

discriminatorio  nella

prof. Marco Novella, Universita degli studi di Genova

Licenziamenti nulli: questioni sostanziali e processuali

dott.ssa Francesca Spena, consigliere della Sezione lavoro della Corte di

Cassazione

pausa

- | licenziamenti per giustificato motivo oggettivo -

Motivi economici di recesso e giustizia costituzionale

ne discutono

dott. Giovanni
costituzionale
e

prof. avv. Riccardo Del Punta, Universita degli studi di Firenze

sospensione dei

Armone, Assistente di

lavori

Gruppi di lavoro

studio presso

la Corte
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i partecipanti saranno suddivisi in quattro gruppi di lavoro per
[’approfondimento casistico dei seguenti temi

Licenziamenti collettivi e crisi d’impresa
coordinamento:

dott. Daniele Colucci, consigliere della Sezione lavoro della Corte di
Appello di Napoli

avv. Roberto Cosio, Foro di Catania

Inidoneita psico-fisica del lavoratore e licenziamento
coordinamento:

dott.ssa Elvira Antonia Palma, consigliere della Sezione lavoro della
Corte di Appello di Bari

avv. Riccardo Diamanti, Foro di Massa Carrara

Licenziamenti e pandemia
coordinamento:

dott.ssa Rosa Del Prete, consigliere della Sezione lavoro della Corte di
Appello di Napoli

prof. avv. Gaetano Natullo, Universita degli studi del Sannio

Licenziamenti tra vecchi e nuovi riti
coordinamento:
dott.ssa Maria Lavinia Buconi, Ministero della Giustizia

dott.ssa Maria Giovanna Deceglie, consigliere della Sezione lavoro della
Corte di Appello di Bari



ore 16.30

ore 17.00
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Ripresa dei lavori in seduta plenaria, con esposizione dei principali temi
emersi nel corso dei lavori di gruppo

Sospensione dei lavori

Mercoledi 8 giugno 2022

ore 9,15

ore 10.45

ore 11.00

ore 12.30

- Tecniche di bilanciamento tra valori e norme -

Il bilanciamento nella giurisprudenza costituzionale e sovranazionale

dott. Guido Raimondi, Presidente titolare della Sezione lavoro della
Corte di Cassazione

e

prof. avv. Roberto Bin, Universita degli studi di Ferrara

pausa

Il bilanciamento nella giurisprudenza lavoristica
Tavola rotonda

prof. avv. Massimiliano Delfino, Universita degli studi di Napoli
“Federico II”

dott. Giuseppe Bronzini, gia presidente della Sezione lavoro Corte di
Cassazione

prof. avv. Raffaele De Luca Tamajo, Universita degli studi di Napoli
“Federico I1”

dibattito e repliche



ore 13.00
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Chiusura dei lavori



